C résnado fredidr o

DECRETO EXENTO N° 039

RENAICO, 04 de Enero de 2017

a) Los Decretos N° 8878 al 8887 del 16 de Noviembre de 1981, que traspasaron los servicios
educacionales de la comuna.

b) La ley 20.971, Art. 59 del 22 de Noviembre del 2016, que establece el pago de un bono de un
bono de desempefio laboral para los Asistentes de la Educacién que se desempefian en los
distintos establecimientos educacionales municipales. Este bono no es tributable ni imponible.

¢) Las néminas de pago emitida por el Ministerio de Educaciéon del mes de diciembre que
individualiza a los asistentes que perciben el bono de desempefio laboral y el monto a pagar de
cada persona.

d) Las facultades que me confiere la ley 18.695/88, Ley Organica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones posteriores.

DECRETO

1. PAGUESE la primera cuota de dos, correspondientes al mes de diciembre del Bono de
Desempefio Laboral a los siguientes Asistentes de la Educacién de los establecimientos
educacionales dependientes de DAEM de la comuna de Renaico, segiin montos que se indican:

ESTABLECIMIENTO RUT NOMBRE ASISTENTE DE LA EDUCACION VALOR $
Liceo Dgo. Sta. Maria | 16.238.302-7 | Aguilera Sdez Eric Damian S 22,776
Liceo Dgo. Sta. Maria | 06.945.218-3 | Becerra Sandoval Gregorio Ismael 5100.212
Liceo Dgo. Sta. Maria | 16.853.209-1 | Bizama Astete Araceli Ester $100.212
Liceo Dgo. Sta: Maria | 11.986.989-7 | Bizama Carrasco Gisela Marlene $100.212
Liceo Dgo. Sta. Maria 08.302.986-2 | Cerda Mufioz Lorenzo Segismundo $130.959
Liceo Dgo. Sta. Maria | 17.743.451-5 | Colombre Mora Francisca Arlette $ 68.327
Liceo Dgo. Sta. Maria | 17.744.684-k | Flores Mufoz Carmen Rosalia $100.212
Liceo Dgo. Sta. Maria | 09.889.079-3 | Gonzalez Viveros Cecilia del Carmen $100.212
Liceo Dgo. Sta. Maria 15.869.278-3 | lllanes Lagos Mirna Solange $100.212
Liceo Dgo. Sta. Maria 16.854.484-7 | laque Martinez Jennifer Estefania 5100.212
Liceo Dgo. Sta. Maria | 16.853.448-5 | Jorquera Vergara Brenda Nataly $100.212
Liceo Dgo. Sta. Maria | 07.924.352-3 | Ledn Riquelme Verdnica Marlene 5 130.959
Liceo Dgo. 5ta. Maria | 11.300.756-7 | Mondaca Poblete Luis Armando $130.959
Liceo Dgo. Sta. Maria | 17.744.308-5 | Montoya Vargas Sergio Hernan $100.212
Liceo Dgo. Sta. Maria | 18.008.543-2 | Mora Araya Francisca de Carmen 5100.212
Liceo Dgo. Sta. Marfa | 12.018.505-5 | Morales Fernandez Carmen Gloria $100.212
Liceo Dgo. Sta. Maria | 14.349.815-8 | Mufoz Diaz Solvey Eunice $100.212
Liceo Dgo. Sta. Maria | 08.225.531-1 | Mufioz Rocha Denicia del Carmen 5 130.959
Liceo Dgo. Sta. Maria | 11.701.857-1 | Pacheco Cid Maria Angélica $ 130.959
Liceo Dgo. Sta. Maria | 13.149.650-8 | Rivas Manriquez Juan Carlos $ 13.666
Liceo Dgo. Sta. Maria | 12.562.451-0 | Rivas Rojas Washington Leanardo $100.212
Liceo Dgo. Sta. Maria | 12.561.226-1 | Rojas Carilao Manuel Jesus $ 130.959
Liceo Dgo. Sta. Maria | 09.736.771-k | Saez Astete Maria Alejandra S 4,555
Liceo Dgo. Sta. Maria | 16.708.090-1 | Salgado Araneda Yanaina Griselda S 95.657




Liceo Dgo. Sta. Maria | 07.648.640-9 | Sdnchez Romero Gabriela Nancy $100.212
Liceo Dgo. Sta. Maria | 10.565.698-k | S4nchez Torres Manuel Agustin $130.959
Liceo Dgo. Sta. Maria | 12.273.722-5 | Segura Cabrera Margarita Fabiola 5100.212
Liceo Dgo. Sta. Maria | 14.073.070-k | Toloza Campos Soffa Elizabeth S 100.212 |
 Liceo Dgo. Sta. Maria | 18.008.851-2 | Vasquez Robles Ximena Alejandra $100.212
Liceo Dgo. Sta. Marfa | 17.065.706-3 | Yafez Galvez Claudia Lorena 5 68.327
Liceo Dgo. Sta. Marfa | 15.868.284-2 Zapata Matamala Paula Andrea 5100.212
Liceo Manzanares 16.238.302-7 | Aguilera Saez Eric Damian $ 22.776 |
| Liceo Manzanares 16.239.371-5 | Alvarado Sénchez Mauricio Esteban $100.212
Liceo Manzanares 11.780.421-6 | Arriagada Castro Amalia del Pilar $130.959
| Liceo Manzanares 13.804.867-5 | Burgos Mufioz Luis Antonio $100.212
Liceo Manzanares | 10.341.759-7 | Cifuentes Sepulveda Héctor Cifuentes $ 130.959
Liceo Manzanares 17.461.216-1 | Contreras Pereira Tatiana Elisa S 50.106
Liceo Manzanares 12.984,242-3 | Diaz Garrido Ruby del Carmen 5 130.959
Liceo Manzanares 13.807.490-0 | Fernandez Castillo Yohana Fabiola S 31.886
Liceo Manzanares 09.427.972-0 | Figueroa Garcés Luis Fenando $130.959
Liceo Manzanares 06.301.636-5 | Fuentealba Contreras Roberto Manuel $100.212
Liceo Manzanares 15.475.360-5 | Irarrdzabal Fuentes Marjorie Solange $ 50.106
Liceo Manzanares 06.620.538-k | Larenas San Martin Juan Bautista $130.959
Liceo Manzanares 07.294.049-0 | Larenas San Martin Marcos Aurelio 5 130.959 |
Liceo Manzanares 11.158.687-k | Mufioz Arriagada Ximena de las Nieves $ 130.959
Liceo Manzanares 09.520.868-1 | Osses Dias Leonel Eduardo $130.959
Liceo Manzanares 16,767.639-1 | Palma Rodriguez Cristina Valeska $100.212
| Liceo Manzanares 15.868.614-7 | Sdez Paredes Silvia Nataly $ 68.327
Liceo Manzanares 15.513.798-3 | Saldivia Fuentes Roberto Andrés S 91.102
Liceo Manzanares 14.360.679-1 | Sanhueza Osorio Mirtha Ximena $100.212
Liceo Manzanares 11.817.207-2 | Segura Cabrera Francisco Claudio $130.959
Liceo Manzanares 07.318.468-1 | Spergue Obreque Uberlinda del Carmen $130.959
Liceo Manzanares 14.333.330-2 | Tejo Alvarado José Daniel $100.212
Liceo Manzanares 14.384.649-0 | Venegas Orellana Oscar Anibal 5100.212
Liceo Manzanares 15.512.324-9 | Zambrano Zambrano José Andrés $100.212
| E.B Los Nogales 07.222.740-9 | Arévalo Garrido Maria Cecilia 5100.212
E.B Los Nogales 10.561.985-5 | Burgos Acufia Maria Angélica $130.959
E.B Los Nogales 18.008.947-0 | Cares Soto Segio Alfredo S 50.106
E.B Los Nogales 07.663.548-k | Cartes Garrido Daniel Osvaldo $100.212
E.B Los Nogales 16.239.260-3 | Cea Ibafiez Verdnica Eugenia S 50.106
E.B Los Nogales 14.589.740-8 | Fierro Yovanovich Ana Ester Scarlett S 130.959
E.B Los Nogales 15.2:’1&?36—7 Flores Schevach Karen Nataly $100.212
E.B Los Nogales 13.392.015-3 | Garcés Fuentes Drina Karen $130.959
E.B Los Nogales 10.794.298-k | Gavilan Andrade Carlos Alejandro S 100.212
E.B Los Nogales 17.990.342-3 | Lopez Henriquez Luz Eliana $100.212
E.B Los Nogales 16.447.480-1 | Navarrete Campos Francisco Javier 5 50.106
E.B Los NogaHEs 16.757.261-8 | Novoa Parra Yolanda del Carmen $100.212
E.B Los Nogales 11.966.240-0 | Oviedo Reyes Carlina del Carmen $130.959
E.B Los Nogales 15.226.939-0 | Puentes Troncoso Nancy del Carmen $100.212
E.B Los Nogales 15.203.717-1 | Retamal Carrillo Viviana Andrea $100.212
E.B Los Nogales 17.940.617-9 | Reyes Campos Claudia Stephanie $ 91.102
E.B Los Nogales 11.577.375-5 | Sanhueza Castillo Doris del Carmen $100.212
E.B Los Nogales 16.853.630-5 | Santos Saez Constanza Nicol ‘ $100.212
E.B Los Nogales __E239.044—9 Toledo Contreras Mdnica Ester $100.212
E.B La Nobel Gabriela 12.?87.121—9 Arévalo Morales Aurora Marlene 5130.959
E.B La Nobel Gabriela | 11.300.695-1 | Arriagada Fuentealba Claudia Antonieta $100.212
E.B La Nobel Gabriela | 09.817.707-2 | Barrientos Duran Noemi Blanca $130.959
E.B La Nobel Gabriela _:16‘854.035—k Bravo Soto Fernanda Nicol $100.212
E.B La Nobel Gabriela | 12.102.267-2 | Bustos Emparan Cesar Rafbert $130.959
E.B La Nobel Gabriela | 16.238.167-9 | Campos Valenzuela Jenniffer del Carmen $ 130.959
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E.B La Nobel Gabriela | 18.607.586-2 | Cea Rojas Barbara Fernanda $100.212
E.B La Nobel Gabriela | 09.550.070-6 | Cifuentes Segura Manuel Antonio S 65.480
'E.B La Nobel Gabriela | 16.854.726-9 | Erices Beltran Romina Andrea $100.212
| E.B La Nobel Gabriela | 16.997.611-2 | Escobar Sarabia Camia Francisca $ 91.102 |

| E.B La Nobel Gabriela | 13.413.446-1 | Guzman Romero Judith Andrea $100.212
"E.B La Nobel Gabriela | 17.746.059-1 Henrigquez Carrillo Katherine Soledaa ) $ 100.212
E.B La Nobel Gabriela | 18.008.207-7 Hidalgo Figueroa Yanine Alejandra $100.212 |

E.B La Nobel Gabriela | 12.643.850-8 | Iriarte Soto Paula Andrea $100.212

E.B La Nobel Gabriela ';‘6.447.480—1 Navarrete Campos Francisco Javier $ 50.106
E.B La Nobel Gabriela | 15.495.607-7 | Pavez Romero Loreto Andrea $130.959 |

E.B La Nobel Gabriela | 11.570.861-9 | Sills Zifiiga Elisa de las Nieves $130.959

E.B La Nobel Gabriela | 11.495.409-8 | Torres Faundes Erika Elizabeth $100.212

E.B Tolpan 11.987.137-9 | Araya Araya Juan Gabriel Augusto $130.959

E.B Tolpan | 09.299.906-8 | Galleguillos Torres Cecilia Corina $130.959

TOTAL $9.443.282

ANOTESE, COMUNiQUESE Y ARCHIVESE
POR ORDEN DEL ALCALDE
e
/_,/’
% -—f”!—_ﬁ%—_
VEZ SEPULVEDA ASTILLO SALAMANCA

% -~ ADMINISTRADOR
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DECRETO EXENTO N° 63

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N® 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza
el Cadigo del Trabajo;

c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : RUTH MIREYA ACUﬂA_CIFUENTES
N° Cédula Identidad 1 7.670.395-7

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : DAEM.

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

LO SALAMANCA
MINISTRADOR

RETARIO
O
%

S/%B/;@ﬁ/l\/[ﬁ&

DISTRIBUCION:

i T
ALCS/GCH

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal -
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado. :
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DECRETO EXENTO N° 64

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a)] D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

c) Las facultades que me confiere la ley Orgénica Constitucional de Municipalidades N*18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO H

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre - ERIC DAMIAN AGUILERA SAEZ

N?® Cédula ldentidad :16.238.302-7 -

Tipo de Funcién - ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

<
o s,EGRETARlA &
“MUNICIPAL

Ex‘LDREg TLLO SALAMANCA
MINISTRADOR

ALCS/GCHS/RSB/M% NH'

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal,

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL
- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° 65

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS H

a) D.F.L N°® 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza
el Cadigo del Trabajo;

¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : JUAN ANGEL ARAYA ARAYA

N°® Cédula Identidad :11.987.137-9 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA TOLPAN

2) Pongase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

NCA

ALCS/GCHS /RSB/%?B /M%

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° 66

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : PAMELA ALEXIA ARAYA SALGADO
N® Cédula Identidad : 18.319.765-7 -

Tipo de Funcion : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : DAEM.

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

G-
ALCS/GCHS/RSE/M B/M‘K(A
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal

- Establecimiento V°B° CONTROL
- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° 67

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N®18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : MARfA CECILIA AREVALO GARRIDO
N° Cédula Identidad 1 7.222.740-9

Tipo de Funcién . ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA LOS NOGALES

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

AD 5
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CHA PULVEDA ' ,JRENS CASTILLO SALAMANCA
& 3 s ARIO ICIPAL s .~ ADMINISTRADOR
ALLS/GCHS/RSB/M#@/MVA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento

- Interesado.

V°B° CONTROL
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DECRETO EXENTO N° 68

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS :

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsiéon Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

.

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : AMALIA DEL PILAR ARRIAGADA CASTRO
N° Cédula Identidad :11.780.421-6

Tipo de Funcién - ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento . L.ICEO AGRICOLA MANZANARES

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

T L I

JFIISFAYG

s LO SALAMANCA
'ADMINIST OR

(L W, ¥
ALCS/GCHS/RSB/MRB/MVA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° 69

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Orgéanica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, ¢l Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre . AURORA MARLENE AREVALO MORALES
N° Cédula Identidad . 12.387.121-9 .

Tipo de Funcién . ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento . ESCUELA BASICA LA NOBEL GABRIELA

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

ALCS/GCHS/@B:\LA?B /Nﬁff\

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal =

- Establecimiento V°B° CONTROL
- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° 70

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza
el Cadigo del Trabajo;

c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : NOEMI BLANCA BARRIENTOS DURAN
N® Cédula Identidad 1 9.871.707-2 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento . ESCUELA BASICA LA NOBEL GABRIELA

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

o 3 X
ALCS/GCHS/RSB/ /MY
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal

- Establecimiento V°B° CONTROL
- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° 71

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N® 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsiéon Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, ¢l Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : CLAUDIA ISIDORA AREVALO MUNOZ
N® Cédula Identidad : 19.715.519-1 T

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : DAEM.

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

R
e o,
'-EJ-‘ ﬁ}, 2
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. AL NS CASTILLO SALAMANCA

S
g

ALCS/GCHS /R%‘B/&éﬁ/mﬂh

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.




DECRETO EXENTO N° 72

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS :

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO :

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : ROBINSON JONATHAN BARRIENTOS DURAN
N® Cédula Identidad : 10.483.025-0

Tipo de Funciéon : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : DAEM.

2) Péngase en conocimiento de la Direcciéon de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

POR ORDEN DEL ALCALDE

o
ALCS/GCHS/RSB/MEB/MYA

DISTRIBUCION:

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.
- Secretaria Municipal,

NS CAST SALAMANCA
ADMINISTRADOR
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal =i
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° 73

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS :

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N®18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO :

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : ARACELY ESTER BIZAMA ASTETE

N° Cédula Identidad : 16.853.209-1 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION

Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas,

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

#::-‘J oL !_-“
WL P
-

[
O LQB Y
ALCS/GCHS/RS5B/MEB/MYA
DISTRIBUCION:
- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal __

- Establecirmiento V°B® CONTROL
- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° 74

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS i

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cadigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre . GISELA MARLENE BIZAMA CARRASCO

N® Cédula Identidad : 11.986.989-7 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Péngase en conocimiento de la Direcciéon de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

DAD

C

L/)fl_ CJZ- 1
ALCS/GCHS/RSB/MRB/ M%A
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° 75

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre . FERNANDA NICOL BRAVO SOTO

N°® Cédula Identidad : 16.854.085-k -

Tipo de Funcién . ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento - ESCUELA BASICA LA NOBEL GABRIELA

2) Pongase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

C Z SEPULVEDA
TARIG-MUNICIPAL

A = o
ALCS/GCHS/RSB/M /I\#A
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento

- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° 76

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS :

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cadigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO :

1) APRUEBASE, ¢l Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : MARIA ANGELICA BURGOS ACUNA
N® Cédula Identidad : 10.561.985-5 2

Tipo de Funcion : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento - ESCUELA BASICA LOS NOGALES

2) Pongase en conocimiento de la Direccion de Educaciéon Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

{"L

/'_\__—\""*-_\.

AVEZ SEPUNVEDA - BX)
NICI . 4 RADOR

CA

L -
ALCS/GCHS/IQ’SB/M B/IWYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal

- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° 78

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS :

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsidon Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

e

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : LUIS ANTONIO BURGOS MUNOZ
N°® Cédula Identidad : 13.804.867-5 -

Tipo de Funcion : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : L.ICEO AGRICOLA MANZANARES

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educaciéon Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

fLLO SALAMANCA
“p 4 ADMINISTRADéR
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ALCS/GCH&/RSB%/WA

DISTRIBUCION:
- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




C recndo futuwror

DECRETO EXENTO N° 79

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cédigo del Trabajo;
c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre . CESAR RAFBERT BUSTOS EMPARAN
N° Cédula Identidad : 12.102.267-2 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento . ESCUELA BASICA LA NOBEL GABRIELA

2) Pénigase en conocimiento de la Direccion de Educaciéon Municipal, Unidad de Personal y Finanzas,

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

q ;

jAR
ALCS/GCHS/RSB/MHB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal -
- Establecimiento

- Interesado.

V°B° CONTROL
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DECRETO EXENTO N° 80

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS .

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
c¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO :

1) APRUEBASE, ¢l Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : JENNIFER DEL CARMEN CAMPOS VALENZUELA
N® Cédula Identidad : 16.238.167-9

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACIDN

Establecimiento : ESCUELA BASICA LA NOBEL GABRIELA

2) Pongase en conocimiento de la Direccion de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE
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ALCS/GCHS/RSB/MRB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° 81

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza
el Cadigo del Trabajo;

¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : SERGIO ALFREDO CARES SOTO
N°® Cédula Identidad : 18.008.,947-0 £

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA LOS NOGALES

2) Péngase en conocimiento de la Direcciéon de Educaciéon Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

e
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B ik ¥
ALCS/GCHS /KSB/MRB/MyA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento

- Interesado.

V°B° CONTROL
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DECRETO EXENTO N° 82

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre - PAULINA DEL CARMEN CARRASCO SANDOVAL
N°© Cédula Identidad :12.029.007-K *

Tipo de Funcion . ASISTENTE DE LA EDUCACION

Establecimiento : DAEM.

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE
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ALCS/GCHS/RSB/MRB/MYA

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal

- Establecimiento

- Interesado.

V°B® CONTROL
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DECRETO EXENTO N° 83

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS :

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cadigo de] Trabajo;
c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18. 695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

L)

1) APRUEBASE, ¢l Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : DANIEL OSVALDO CARTES GARRIDO
N® Cédula Identidad : 7.663.548-K

Tipo de Funciéon : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA LOS NOGALES

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

i :
ALCS/GCHS/ }fsm/?l‘gﬁ/ M%\

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° 84

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cédigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : VERONICA EUGENIA CEA IBANEZ
N° Cédula Identidad : 16.239.260-3 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento  ESCUELA BASICA LOS NOGALES

2) Pongase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

RETARIA @
NICIPAL .

& =
ALCS/GCHS/RSB/MRt /M¥A
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal

- Establecimiento V°B° CONTROL
- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° &5

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N® 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N® 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cadigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : BARBARA FERNANDA CEA ROJAS
N° Cédula Identidad : 18.607.586-2 -

Tipo de Funcién - ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA LA NOBEL GABRIELA

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

o ha ¥
ALCS/GCHS/RSB/ /M?A
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento

- Interesado.

V°B° CONTROL
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DECRETO EXENTO N° 86

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cédigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre . LORENZO SEGISMUNDO CERDA MUNOZ

N° Cédula Identidad : 8,302.986-2 -

Tipo de Funcién . ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento . LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE
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ALCS/GCHS/RSB/MEB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Dficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento

- Interesado.

V°B® CONTROL
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DECRETO EXENTO N° 87

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS :

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio de! Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO :

1) APRUEBASE, ¢l Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : MARCELA BEATRIZ CID CUEVAS

N?® Cédula Identidad :12.734.178-8

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA LA NOBEL GABRIELA

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE
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DISTRIBUCION:
- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° 88

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N*18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : MANUEL ANTONIO CIFUEN‘I‘ES SEGURA
N°® Cédula Identidad : 9,550.070-6

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA LA NOBEL GABRIELA

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

ALCS/GCHS /RSB /M%/ MvA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° 89

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cadigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 v sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre . HECTOR ALEJANDRO CIFUENTES SEPULVEDA
N° Cédula Identidad : 10.341.759-7 -

Tipo de Funcién . ASISTENTE DE LA EDUCACION

Establecimiento - L.ICEO AGRiCOLA MANZANARES

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

YE:
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ALCS/GCHS/R%B/ MRB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal

- Establecimiento

- Interesado.

V°B® CONTROL
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C recvndo futuwro

DECRETO EXENTO N° 90

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS 2

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cédigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : SANDRA PAMELA CIFUENTES SOTO
N° Cédula [dentidad :13.392.164-8 x

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : DAEM.

2) Péngase en conocimiento de la Direcciéon de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

4 LA
ALCS/GCHS/RSB/MI "/M‘%A
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° 91

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS :

a) D.F.L N 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsiéon Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N*18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

.

1) APRUEBASE, ¢l Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : FRANCISCA COLOMEBRE MORA

N® Cédula Identidad : 17.743.451-5 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE
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ALCS/GCHS/RSB/MRB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° 92

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS 2

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsiéon Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
c) Las facultades que me confiere la ley Orgéanica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre - TATIANA ELISA CONTRERAS PEREIRA
N° Cédula [dentidad :17.461.216-1 -

Tipo de Funcién . ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento . L.ICEO AGRICOLA MANZANARES

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

\&\'\w 4

e

| 3 1‘{%"
ALCS/GCHS/RSB/M /M%'A
DISTRIBUCION:
- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento
- Interesado.

V°B° CONTROL
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DECRETO EXENTO N° 93

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsiéon Social que refunda, coordina y sistematiza
el Cadigo del Trabajo;

¢) Las facultades que me confiere la ley Orgéanica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO :

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre . RUBY DEL CARMEN DfAZ GARRIDO
N° Cédula Identidad - 12.984,242-3

Tipo de Funcién . ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento . L.ICEO AGRICOLA MANZANARES

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

f.ﬂ""""‘f""""‘*‘-...
(—l"a'_'g»'.“-.'_,'_.‘;‘;__;“‘-«\_

iifls pd
ALCS/GCHS/RSB/MRB/MYA
DISTRIBUCION:
- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento
- Interesado.

V°B° CONTROL
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DECRETO EXENTO N° 94

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo,

¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : TOMAS RUBEN DiAZ GONZALEZ
N° Cédula Identidad : 7.082.886-3 -

Tipo de Funcién - ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : DAEM.,

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

{\
ORENS CASTILLO SALAMANCA

;y MMIMSTMDOR

ALCS/GCHS/R%B/‘%/M‘%A

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° 95

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cadigo del Trabajo;
c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N®18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : PAOLA ANDREA DIAZ SANHUEZA

N° Cédula Identidad :17.158.319-5 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Pongase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

ORENS CASTIL ANC

AD OR

T ‘
ALCS/GCHS/IQ%E/M?B/ Mba
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento

- Interesado.

V°B® CONTROL



C reando fitiro

DECRETO EXENTO N° 96

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N*18.695 de

1988 v sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, ¢l Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : ROMINA ERICES BELTRAN

N°® Cédula Identidad : 16.854.726-9 *

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA LA NOBEL GABRIELA

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas,

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

LO SALAMANCA
ADMINISTRADOR

£
ALCS/GCHS/RSB/MRB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




€ recunde futuro

DECRETO EXENTO N° 98

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS :

a) D.F.L N® 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

e

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : YOHANA FABIOLA FERNANDEZ CASTILLO
N° Cédula Identidad - 13.807.490-0 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : L.ICEO AGRICOLA MANZANARES

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

vitont el T =3
oy s S, .
O ANV DA VE
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ALCS/ GCI—IS/RSB;\;QB/ Ivﬁ([A

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento

- Interesado.

V°B® CONTROL



C reaanalo fudivaror

DECRETO EXENTO N° 99

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : ANA ESTER FIERRO YOVANOVICH
N°® Cédula Identidad : 14,589.740-8
Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUC.AC.ION

Establecimiento : ESCUELA BASICA LOS NOGALES

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

= W GUSEAVD CHAVEY SEPUL
2 %%TARJO CIPAL
\
mﬁ_ ‘ﬁr /
A w9 /
ALCS/GCHS/RSB/MREB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Egtablecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




C redando futiure

DECRETO EXENTO N° 100

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : LUIS FERNANDO FIGUEROA GARCES
N? Cédula Identidad :9.427.972-0 T

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO AGRICOLA MANZANARES

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

L = Y
Eﬁﬁs ca ANCA
“/ADMINISTRADOR

e —
USTAVO-CHAVEZ\SEPULVEDA l
"SECRETARIO M IPAL

ALCS/GCHS/RSB/MRKB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B°® CONTROL

- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° 101

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS :

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre . CARMEN ROSALIA FLORES MUROZ

N°® Cédula Identidad :17.744.684-K =

Tipo de Funcion : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento . LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

ALEX LORENS C
.. S ADMINISTRADOR

]
ALCS/GCHS/RSB/VI{"/;;E/NTYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.




DECRETO EXENTO N° 102

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS H

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 vy sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : KAREN NATALY FLORES SCHEVACH
N°® Cédula Identidad : 16.238,736-7 .

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESECUELA BASICA LOS NOGALES

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

FOR ORDEN DEL ALCALDE

3
EX Lfi;; NS CASTILLO SALAMANCA
ADMINISTRADOR
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0
ALCS/GCHS/RSB/M} /I\&A
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal

- Establecimiento V°B° CONTROL
- Interesado.




DECRETO EXENTO N° 103

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L. N® 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previgion Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, ¢l Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : CECILIA CORINA GALLEGUILLOS TORRES
N° Cédula Identidad : 9.299.906-8 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA TOLPAN

2) Pongase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

e N (T |2 ST ~
i e Logﬂws CASTILLO SALAMANCA

'GUSTAVO CHAVEZ SE
/' SECRETARIO MUNICIPA . ~/ADMINISTRADOR

s A
ALCS/GCHS/R%B/M B/M\é;A
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal

- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




C redndo fuduro

DECRETO EXENTO N° 104

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS £

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : DRINA KAREN GARCES FUENTES
N° Cédula Identidad : 13.392.015-3

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA LOS NOGALES

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

S CASTILLO SALAMANCA
~“ADMINISTRADOR

ALCS/GCHS/RSB;:\-'/I% Mem

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B°® CONTROL

- Interesado,




C reaando Frlfuro

DECRETO EXENTO N°® 105

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N®18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : DANIELA JESUS GALLO VILLEGAS

N° Cédula Identidad : 15.495.485-6

Tipo de Funcién . ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento - ESCUELA BASICA LA NOBEL GABRIELA

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

=
E..F \?E{-’RFTAR|A E—‘::T» _.._._._____‘_ r;. . ;{ﬁ'ﬁ
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DISTRIBUCION:
- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




C redndo futura

DECRETO EXENTO N° 106

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cédigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : CARLOS ALEJANDRO GAVILAN ANDRADE
N® Cédula Identidad : 10.794.298-K "

Tipo de Funcion : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA LOS NOGALES

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas,

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

£X LORENS CASTILLO SALAMANCA
<%/ ADMINISTRADOR

W
Rzl o /

LY R 4
ALCS/ GCHS/RSB/WLB/MYA
DISTRIBUCION:
- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




C reasdeo futuwro

DECRETO EXENTO N° 107

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N* 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cadigo del Trabajo;
c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : CECILIA DEL CARMEN GONZALEZ VIVEROS
N® Cédula Identidad : 9.889.079-3 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

STILLO SALAMANCA
<,/ ADMINISTRADOR

o, W =

. 4 w,
ALCS/GCHS/RSB/MEB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal

- Establecimiento

- Interesado.

S

V°B° CONTROL



DECRETO EXENTO N° 108

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS H

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D,F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

+

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : CAMILA ANDREA GONZALEZ AVILA
N° Cédula Identidad : 18.805.188-K “

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA TOLPAN

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

4N :éé.ij..: ) -,,,.
-~ "SECRETARIO

vy {

q ¢
ALCS/GCHS/RSB/MRB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal

- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° 109

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO H

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : JUDITH ANDREA GUZMAN ROMERO

N? Cédula Identidad :13.413.446-1 =

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA LA NOBEL GABRIELA

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

I\.

a © -
ALCS/GCHS /RSB/’I\}I%/M!%A

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




C recendio future

DECRETO EXENTO N° 110

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS :

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistemnatiza

el Caodigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : ROSA EDITH HERNANDEZ MUNOZ
N® Cédula Identidad :17.159.344-1 =

Tipo de Funcion : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : DAEM.

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

(

ALC&/GCHS/RSB%/RK{A

DISTRIBUCION:
- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.
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C recndo futuwro

DECRETO EXENTO N° 111

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N* 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : YANINE ALEXANDRA HIDALGO FIGUEROA
N° Cédula Identidad : 18.008.207-7

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA LA NOBEL GABRIELA

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

T Pri> i
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ALCS/GCHS/RSB/ B/l\fJYA

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL
- Interesado.




C recendo futuwro

DECRETO EXENTO N°® 112

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N® 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N® 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N®18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : MIRNA SOLANGE ILLANES LAGOS

N® Cédula Identidad : 15.869.278-3

Tipo de Funciéon : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Pongase en conocimiento de la Direccion de Educaciéon Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

y Aﬁ mzs'nunon

ALCS/GCHS/RSBW@/J?YA

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.




C recado futwro

DECRETO EXENTO N° 113

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N® 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cédigo del Trabajo;
c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : PAULA ANDREA IRIARTE SOTO

N® Cédula Identidad : 12.643.850-8

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACIDN
Establecimiento : ESCUELA BASICA LA NOBEL GABRIELA

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

ur‘F«'ETAmﬂ- 1
Mumf‘lPAL L]

ALCS/GCHS/RSB;“QB 1\3‘?/\

DISTRIBUCION:
- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.




C redndo fluwror

DECRETO EXENTO N° 114

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N* 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cédigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO :

1) APRUEBASE, ¢l Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : MARJORIE SOLANGE IRRARAZAEAL FUENTES
N°® Cédula Identidad : 15.475.360-5 =

Tipo de Funciéon : ASISTENTE DE LA EDUCACION

Establecimiento : LICEO AGRICOLA MANZANARES

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

‘GUSTAVO CHAVEZ SgIﬂEDA AMANCA
14) IP

SECRETARIO M AL

ALCS /GCI-{S/FE%B /?@é /Md*i'A

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento V*B® CONTROL
- Interesado.




Crecwido frituwro

DECRETO EXENTO N° 115

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a] D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N® 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : JENNIFER JAQUE MARTINEZ

N® Cédula Identidad : 16.854.484-7

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Pongase en conocimiento de la Direccion de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

ST NCA

ADMI RADO

‘---s-ﬁ-.éim{m RIO

ALCS/GCHS/ RSB/ M%E/ I\XYA
DISTRIBUCION:

- Becretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal

- Establecimiento

- Interesado.

V°B°® CONTROL



C recirdo futuro

DECRETO EXENTO N° 116

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N® 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N® 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, ¢l Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : ARIELA ELISA JARA RODRIGUEZ

N°® Cédula Identidad : 17.077.302-0 ol

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

4 /
ALCS/GCHS /R%B /Mgﬁ /1\¥[A
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.




C rectndo future

DECRETO EXENTO N° 117

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS _

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza
el Cadigo del Trabajo;

c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : BRENDA NATALY JORQUERA VERGARA

N® Cédula Identidad : 16.853.448-5 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

O SALAMANCA
ADMINISTRADOR

Qo W)
ALCS/GCHS/RSB/M Mpym
DISTRIBUCION: '

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento

- Interesado.

V°B® CONTROL



C renado fuutro

DECRETO EXENTO N° 118

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N*18.695 de
1988 y sus meodificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : JUAN BAUTISTA LARENAS SAN MARTIN
N°® Cédula Identidad : 6.620,538-K *

Tipo de Funciéon : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO AGRICOLA MANZANARES

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

ALCS/GCHS /RSB /M%a /Q%YA

DISTRIBUCION:
- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




C reasndo flitivre

DECRETO EXENTO N° 119

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS :

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO :

1) APRUEEASE, ¢l Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : MARCOS AURELIO LARENAS SAN MARTIN
N° Cédula Identidad 1 7.294.049-0 -

Tipo de Funcién . ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEQ AGRICOLA MANZANARES

2) Pongase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

' SECRETARIO
T 4\“
S e M
ALCS/GCHS/RSB/MRB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B? CONTROL

- Interesado.
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C recenaddo fulwro

DECRETO EXENTO N° 120

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cadigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, ¢l Anecxo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : MAKARENA DENNIS ITURRA MORAGA
N° Cédula Identidad :17.158.458-2 .

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA LA NOBEL GABRIELA

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

/G . 4
ALCS/GCHS/RSB/MRB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




€ recandor Futwrer

DECRETO EXENTO N° 121

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, ¢l Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : VERONICA MARLEENE LEON RIQUELME

N° Cédula Identidad : 7.924.352-3

Tipo de Funcion : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Péngase en conocimiento de la Direcciéon de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

USTAVD cmi zwo’
L vasmcnr.mm

ALCS/GCHS/RSB/ RB/‘ A

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal _
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




DECRETO EXENTO N° 122

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza
el Cadigo del Trabajo;

¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : CLAUDIO ESTEBAN LARENAS SPERJE
N° Cédula Identidad : 18.319.985-4 "

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO AGRICOLA MANZANARES

2) Pongase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

JSTAVO CHAVEZ SEPULVEDA TILLO SALAMANCA
" SECRETARIO MUNICIPAL ._ +_ ADMINISTRADOR
ALCS/GCHS/RSB/MRB/MYA

DISTRIBUCION: :
- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal e
- Establecimiento V°B°® CONTROL

- Interesado.




C recande future

DECRETO EXENTO N° 123

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsiéon Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cadigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, ¢l Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : NATALY ANDREA LEON GODOY
N¢ Cédula Identidad : 18.644.359-4 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEQ AGRICOLA MANZANARES

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

ADMINISTRADOR

ALCS/GCHS/RSB/MRB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal _
- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.




C recindo Frtiuare

DECRETO EXENTO N° 124

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, ¢l Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : LUZ ELIANA LOPEZ HENRIQUEZ
N® Cédula Identidad : 17.990.342-3 .

Tipo de Funciéon : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA LOS NOGALES

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

\\

L i
ALCS/GCHS/RSB/;;%/NE‘{A
DISTRIBUCION:

- SBecretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal

- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.




C rea-ndo futiuro

DECRETO EXENTO N° 125

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS :

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

.

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : LUIS ARMANDO MONDACA POBLETE

N® Cédula Identidad :11.300.756-7 "

Tipo de Funcion : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

; TILLO SALAMANCA
ADMINISTRADOR

204 9

ALCS/GCHS/RSB/MRB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.




C reando futiure

DECRETO EXENTO N° 126

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : GENARO ALEXIS JEREZ MEDINA
N°® Cédula Identidad : 17.744.754-4 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : DAEM.

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

LO SALAMANCA

ADMINISTRADOR

-

it s
T g 14

A ‘
ALCS/GCHS/RSB/M /MQ{A
DISTRIBUCION: '
- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal ===
- Establecimiento V°B° CONTROL
- Interesado.




C recangdo fuliuvro

DECRETO EXENTO N° 127

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N® 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y ‘

DECRETO

1) APRUEBASE, ¢l Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : FRANCISCO ALEXIS MONSALVE CAMPOS
N° Cédula Identidad :9.414.698-4 .

Tipo de Funcion : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : DAEM.

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

N - 3 ———
= PGUNICIPRL g ER
% SEPI"JLVAPA
O MUNICIPAL

2. “ﬂ? v
ALCS/GCHS/RSB/MKB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.




DECRETO EXENTO N° 128

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : SERGIO HERNAN MONTOYA VARGAS

N® Cédula Identidad :17.744.308-5 -

Tipo de Funcion : ASISTENTE DE LA EDUCACION

Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Pongase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

(o i)
N = ADMHISTRARDR S .
T 3 f‘..p" 2
A R 8 CAS ANCA

ADMINISTRADOR

e b
ALCS/GCHS/RSB/MEB/MYA

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




-

C redcando futiure

DECRETO EXENTO N° 129

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N"18.695 de
1988 y sus modificaciones: y -

DECRETO

1) APRUEBASE, ¢l Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : FRANCISCA DEL CARMEN MORA ARAYA

N° Cédula Identidad : 18.008.543-2 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educaciéon Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

a_ " ]Q[‘J
ALCS/GCHS/RSB/MEB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento

- Interesado.

V°B° CONTROL
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DECRETO EXENTO N° 130

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior . ' ;
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo; o ' ]
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre - CARMEN GLORIA MORALES FERNANDEZ

N° Cédula Identidad : 12.018.505-5 -

Tipo de Funcién - ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

o= CIPAL \ A DMINISTRADOR
D -

ﬁ- i vﬂ
ALCS/GCHS/RSB/MRB/MYA

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- DOficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento

- Interesado.

V°B® CONTROL



C recwndo futuwro

DECRETO EXENTO N° 131

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N® 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

¢c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 v sus modificaciones: y

DECRETO :

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : GABRIEL JORGE AGAPITO MORALES TORRES
N° Cédula Identidad : 15.926.703-2 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION

Establecimiento : LICEO AGRICOLA MANZANARES

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

CASTILLO SAL CA

¢

% s Al
ALCS/GCHS/R5B/M B/mYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal _ -
- Establecimiento V°B°® CONTROL

- Interesado.




C redrndo fuluwror

DECRETO EXENTO N° 132

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS :

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsiéon Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre . DIANA ANDREA PACHECO ARRIAGADA
N°® Cédula Identidad : 15.868.945-6 2

Tipo de Funcién . ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento - ESCUELA BASICA LA NOBEL GABRIELA

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

NS- LO SALAMANCA
ADMINISTRADOR

A5
qb

ALCS/GCHS /RSB/‘I;AM%/I‘«EYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal

- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




C reovrvdo futuro

DECRETO EXENTO N° 133

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS :

a) D.F.L N® 1-30623 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N? 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO :

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : DENICIA DEL CARMEN MUNOZ ROCHA

N® Cédula Identidad : 8,225.531-1 *

Tipo de Funcion : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educaciéon Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

L

o ey ‘ s
ALCS/GCHS/RSE/M B/‘!\fm
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal

- Establecimiento V°B°® CONTROL
- Interesado.




& recurudo futuwroe

DECRETO EXENTO N° 134

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N® 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza
el Cédigo del Trabajo;

c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : SOLVEY MUNOZ DIAZ

N® Cédula [dentidad : 14,.349.815-8 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Péngase en conocimiento de la Direcciéon de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

E CASTILLO SALAMANCA
DMINIST OR

ALCS/GCHS/RSB/M % /M'(J’A

DISTRIBUCION:
- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.




C reaasndd-o Frltuyo

DECRETO EXENTO N° 135

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N® 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Caodigo del Trabajo;
c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N*18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : ALICIA NAVARRETE GONZALEZ

N° Cédula Identidad :11.987.129-8 %

Tipo de Funcion : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Péngase en conocimiento de la Direcciéon de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

O SECRETAR)
MUNICIp; A :

ALCS/GCHS/RSB/MRB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.




C rec-rndo futuwror

DECRETO EXENTO N° 136

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.E.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : XIMENA DE LAS NIEVES MUNOZ ARRIAGADA
N°® Cédula Identidad :11.158.687-K '

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO AGRICOLA MANZANARES

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

ADMINISTRADOR

£

(L
ALCS/GCI—IS/}‘\’SB/;}?B/ A
DISTRIBUCION:
- Secretaria Municipal,
- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento
- Interesado.

V°B® CONTROL



DECRETO EXENTO N° 137

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cédigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre - EDUARDO OSSES DIiAZ LEONEL
N° Cédula Identidad : 9,520.868-1

Tipo de Funcién - ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento - LICEO AGRICOLA MANZANARES

2) Pongase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

ENS TILLO SALAMANCA

ADMINISTRADOR
LY

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL
- Interesado.

A L’ﬁ% ;
ALCS/GCHS/RSB/MRB/MYA




C recando Ffubwro

DECRETO EXENTO N° 138

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N® 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N* 1, de 1994, Ministeric del Trabajo y Previsiéon Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cadigo del Trabajo;
c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : JORGE ANTONIO OVANDO SAEZ
N® Cédula Identidad :9.202.018-5

Tipo de Funcion : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : DAEM.

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

Q ) =S

[ ] ECR =] Vi) — o C

S S i ,:-,__,.._-:4,:'_..—.\,.1,'.: L '\W VEDA e S CAST D SALAMANCA
?@ SEERETARIO MUNICIPAL ADMINISTRADOR

g, *

d Uh 4
ALCS/GCHS/RSB/M 'B/ldYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal

- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




DECRETO EXENTO N° 139

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior ‘
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : CARLINA DEL CARMEN OVIEDO REYES
N° Cédula Identidad : 11.966.240-0 =

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA LOS NOGALES

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

) 1
ALCS/GCHS/RSB/ I\?I?/B/ ldeA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal

- Establecimiento

- Interesado.

V°B® CONTROL



C recasndo Futvro

VISTOS

DECRETO EXENTO N° 140

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

a) D.F.L N® 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N® 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

¢l Codigo del Trabajo;

c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, ¢l Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : LORETO ANDREA PAVEZ ROMERO
N® Cédula Identidad 1 15.495.607-7 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : DAEM.

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

a4 ¥
ALCS/GCHS/RSB/MRB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento

- Interesado.

STILLO SALAMANCA

V°B° CONTROL



C recndo futuroa

DECRETO EXENTO N° 141

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsiéon Social que refunda, coordina y sistematiza
el Cédigo del Trabajo;

¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre - MARIA ANGELICA PACHECO CID

N° Cédula Identidad :11.701.857-1 :

Tipo de Funcién . ASISTENTE DE LA EDUCACION

Establecimiento . LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Pangase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

it g : b
o 2 a3 ) %

. GUSTAVO CHAVEZ W /ENS CASTILLO SALAMANCA
SECRETARIO MUNIC

ADMINISTRADOR
ALCS/GCHS/F@:}—B/MT /th

9
DISTRIBUCION:
- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.




C reando futwro

DECRETO EXENTO N° 142

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza
el Cédigo del Trabajo;

c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N"18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : NANCY DEL CARMEN PUENTES TRONCOSO
N°® Cédula Identidad : 15.226.939-0 *

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA LOS NOGALES

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

RETARIA Z!
NICIPAL

e

~

N4 GU FDA RENS Cca LO SALAMANCA
S~ ” ADMINISTRADOR
A Wa W
ALCS/GCHS/RSB/MRB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.




C reasndao fuluro

DECRETO EXENTO N° 143

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : ROSA CONSUELO RODRIGUEZ SOTO
N° Cédula Identidad :11.249.367-0 E

Tipo de Funcion : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : DAEM.

2) Péngase en conocimiento de la Direcciéon de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

ADMINISTRADQR

ALCS/GCHS/RSB/MRB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.




C reando Futira

DECRETO EXENTO N° 144

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N® 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : MERY NANCY RUBILAR BALBOA
N° Cédula ldentidad : 10.556.490-2 -

Tipo de Funcidn : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : DAEM.

2) Pongase en conocimiento de la Direccion de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

LO SALAMANCA
ADMINISTRADOR

ALCS/GCHS/ l{éth@é/ J\f‘r’ﬁ\

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




C redcndo fuluwror

DECRETO EXENTO N° 145

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cédigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO _

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : HILDA HELODIA SAEZ PAVEZ
N°® Cédula Identidad : 9.940.607-0 =

Tipo de Funcién . ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento - LICEQ AGRICOLA MANZANARES

2) Péngase en conocimiento de la Direccioén de Educacién Municipal, Unidad de Personal v Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

-7 V)

ALCS/GCHS/R%B/M /MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal

- Establecimiento

- Interesado.

V°B® CONTROL
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C recnde fuduwro

DECRETO EXENTO N° 146

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS = d

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cadigo del Trabajo;
c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre . MARJORIE ANDREA RIQUELME MORALES
N° Cédula Identidad . 17.159.281-K -

Tipo de Funcién . ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento . ESCUELA BASICA LA NOBEL GABRIELA

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

ANCA

s 8 il
ALCS/GCHS/RSB/MFB/MYA

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B® CONTROL
- Interesado.
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DECRETO EXENTO N° 147

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cédigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N"18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : MARIA ALEJANDRA SAEZ ASTETE

N° Cédula Identidad :9,736.771-K -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento - LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Pongase en conocimiento de la Direccion de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

ADMINISTRADOR

:ﬂ,— 2 1 N%,
ALCS/GCHS/RSB/MRB/MYA
DISTRIBUCION:
- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal =
- Establecimiento
- Interesado.

V°B° CONTROL



C recundo Fulfiurae

DECRETO EXENTO N° 148

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N® 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, ¢l Anexo del Contrate de Trabajo de:

Nombre : GABRIELA NANCY SANCHEZ ROMERO

N® Cédula Identidad : 7.648.640-9 =

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEQO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Pongase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

“Ug .
ALCS/GCHS /F{%B/Ml% / e

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




C red-ndd.o fiilivero

DECRETO EXENTO N° 149

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : MANUEL AGUSTIN SANCHEZ TORRES

N° Cédula Identidad : 10.565.698-k =

Tipo de Funcion : ASISTENTE DE LA EDUCACION

Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

NISTRADOR

(S Ml
ALCS/GCHS/RSB/MKEB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal

- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




DECRETO EXENTO N° 150

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza
el Codigo del Trabajo;

¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre - DORIS DEL CARMEN SANHUEZA CASTILLO
N° Cédula Identidad :11.577.375-5

Tipo de Funcion : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA LOS NOGALES

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

2 O SALAMANCA
ADMINISTRADGR

- R

ALCS/GCHS /R@Bﬁa@h /dm

DISTRIEUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal =
- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.




C recrdo futuwre

DECRETO EXENTO N° 151

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cadigo del Trabajo;
c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : MIRTHA XIMENA SANHUEZA OSORIO
N°® Cédula Identidad : 14.360.679-1 g

Tipo de Funcion : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO AGRICOLA MANZANARES

2) Péngase en conocimiento de la Direcciéon de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

ORENS CASTI CA

ADMINT

ETARIO OR

z smrbﬁm\/
MUNICI

A 1&{[’;
ALCS/GCHS/RSB/MHEB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




DECRETO EXENTO N° 152

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.E.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cédigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : CONSTANZA NICOL SANTOS SAEZ
N° Cédula Identidad : 16.853.630-5 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento - ESCUELA BASICA LOS NOGALES

2) Pongase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

NS CASTILLO SALAMANCA

ADMINISTRADOR

,"Z\ » =y . 7
ALCS/GCHS/RSB/M /L%’A
DISTRIBUCION:
- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal —
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




C recendo fulire

DECRETO EXENTO N° 153

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsiéon Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cadigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : MARGARITA FABIOLA SEGURA CABRERA

N° Cédula Identidad 1 12.273.722-5 =

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Pongase en conocimiento de la Direccién de Educaciéon Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

f CASTILLO SALAMANCA

4 . ¥
ALCS/GCHS/RSB/MKB/MYA
DISTRIBUCION: !

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento

- Interesado.

V°B® CONTROL
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DECRETO EXENTO N° 154

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza

el Cédigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre . ELISA DE LAS NIEVES SILLS ZUNIGA
N® Cédula Identidad :11.570.861-9 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA LA NOBEL GAERIELA

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas,

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

pa :
ALCS/ GCHS/I{EB/’I\;%/ M%A

DISTRIBUCION:
- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.




C recendo futivwro

DECRETO EXENTO N° 155

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : MARTA FERNANDA YASSIN ARRIAGADA
N® Cédula Identidad :17.460,938-1 4

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : DAEM.

2) Pongase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

CASTILLO SALAMANCA
MINISTRADO

4 ~J
ALCS/GCHS/RSB/MRB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




& recnad-o freturo

DECRETO EXENTO N° 156

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

*

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Orgéanica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : PEDRO ANDRES SOVIER PERA

N°® Cédula Identidad : 13.839.791-2 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA LA NOBEL GABRIELA

2) Péngase en conocimiento de la Direcciéon de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

g

i

—_—

ADMINISTRADOR

oA ]
ALCS/GCHS/RSB/MRB/MVA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




DECRETO EXENTO N° 157

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N® 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : JOSE TEJO ALVARADO

N° Cédula Identidad : 14.333.330-2 -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO AGRICOLA MANZANARES

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

M\NISTR > f :
OREYS CASTILEO SATAMANCA
ADMINISTRADOR

=

(L o
ALCS/GCHS/RSB/MRB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento

- Interesado.

V°B® CONTROL



C recende futura

DECRETO EXENTO N° 158

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N? 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b} D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : MONICA ESTER TOLEDO CONTRERAS
N® Cédula Identidad : 16.239.044-9 &

Tipo de Funciéon : ABISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA LOS NOGALES

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educaciéon Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

m "
= AVM%FUFLVEDAK
sOBETARIO MENICIPAL

o e
ALCS/GCHS/RSB/MRB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal

- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




C reanda fuudira

DECRETO EXENTO N° 159

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre . SOFIA ELIZABETH TOLOZA CAMPOS

N° Cédula Identidad : 14.073.070-k -

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento . LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

il —
i
V@& CHA EPﬁLVE{l@
SECREWTARIO MUNICIPAL

A "M%JE X
ALCS/GCHS/RSB/MEB/MYA

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento

- Interesado.

V°B° CONTROL



C recendo fulfiiurer

DECRETO EXENTO N° 161

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistematiza
el Coédigo del Trabajo;

¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre . ERIKA ELIZABETH TORRES FAUNDEZ
N° Cédula Identidad : 11.495.409-8 -

Tipo de Funcién . ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento - ESCUELA BASICA LA NOBEL GAERIELA

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

SALAMANCA

A '\% 9
ALCS/GCHS/RSB/MREB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal

- Establecimiento V°B° CONTROL
- Interesado.




C reando fulvro

DECRETO EXENTO N° 162

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : ERICA VANESA TORRES MDLINA
N° Cédula ldentidad : 13.392.875-8

Tipo de Funcidon : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO AGRICOLA MANZANARES

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

ALCS/GCHS /RSB/LVI}ﬁ /M“?A
DISTRIBUCION:
- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal _
- Establecimiento V°B® CONTROL

- Interesado.




C rec-nado Fiidwro

DECRETO EXENTO N° 163

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junic de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza
el Cadigo del Trabajo;

¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de
1988 y sus modificaciones; y

DECRETO

1) APRUEBASE, ¢l Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : JOSE OCTAVIO TRAMOLAO IBANEZ
N® Cédula Identidad :19.426.812-2 -

Tipo de Funcion : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO AGRICOLA MANZANARES

2) Péngase en conocimiento de la Direccion de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

) ﬂ_ s i
ALCS/GCHS/RSB/I\%/M@A
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.




C reando futuro

DECRETO EXENTO N° 164

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : XIMENA ALEJANDRA VASQUEZ ROBLES

N® Cédula Identidad : 18,008.851-2 -

Tipo de Funcion : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

CA

SEPerVEﬂ‘A
O ICIPAL

ALCS/GCHS/RSB/MHRB/MYA
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B°® CONTROL

- Interesado,




C recencle fuburer

DECRETO EXENTO N° 165

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsién Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo;
c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre . OSCAR ANIiBAL VENEGAS ORELLANA
N° Cédula Identidad : 14.384.649-0 .

Tipo de Funcién : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO AGRICOLA MANZANARES

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

NS EASTILLO SALAMANCA
ADMINISTRADOR

Ar %
ALCS/GCHS/RSB/M /MY A
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento

- Interesado.

V°B° CONTROL



C reando futiuwra

DECRETO EXENTO N° 166

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsiéon Social que refunda, coordina y sistematiza

el Codigo del Trabajo,
c) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : MARJORIE ANTONELLA ZAPATA LOYOLA
N° Cédula Identidad :16.512.031-0 =

Tipo de Funcion : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : ESCUELA BASICA LA NOBEL GABRIELA

2) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

R O SALAMANCA
ADMINISTRADOR

ALCS/GCHS/RSB/MRB/ A
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento V°B° CONTROL

- Interesado.
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€ recndo futuwre

DECRETO EXENTO N° 167

RENAICO, 06 DE ENERO 2017

VISTOS

a) D.F.L N® 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior
b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Previsiéon Social que refunda, coordina y sistematiza

el Caodigo del Trabajo;
¢) Las facultades que me confiere la ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de

1988 y sus modificaciones: y

DECRETO

1) APRUEBASE, el Anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : PAULA ANDREA ZAPATA MATAMALA

N Cédula Identidad : 15.868,284-2 =

Tipo de Funcidén : ASISTENTE DE LA EDUCACION
Establecimiento : LICEO POLITECNICO DOMINGO SANTA MARIA

2) Pangase en conocimiento de la Direccién de Educacion Municipal, Unidad de Personal y Finanzas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

POR ORDEN DEL ALCALDE

ULVEDA
NICIPAL

ALCS/GCHS/RSB/MRE/MYA

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.

- Oficina de Partes DAEM

- transparencia Municipal =
- Establecimiento

- Interesado,

V°B° CONTROL
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DECRETO EXENTO N°.: 266

RENAICO;19 de enero de 2017

VISTOS H

a) El Présupuesto vigente de la Direccion de Educacion Municipal, ano 2017, de la
Municipalidad de Renaico;

b} Resolucion N° 520 de 1996 de la Contraloria General de la Republica, que dicta normas sobre
exencion del tramite de Toma de Razon;

¢) La facultad que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N° 18.695 de
1988 vy sus modificaciones ;

DECRETO :

1) A FIN DE REGULARIZAR SITUACION ADMINISTRATIVA APRUEBASE, el Contrato a
Honorarios de Prestacion de Servicios, suscrito entre la Municipalidad de Renaico y la Don (fia)
KATHERINNE ANDREA S. AVILA OVALLE, Cédula de Identidad N°. 19.381.021-7, se
desempenara como “ANIMADORA?” en el LICEO AGRICOLA MANZANARES, en los términos
senalados y cumplase con las clausulas establecidas en dicho Contrato.

2) DEJASE establecido que el presente contrato rige a partir del 23 de enero de 2017 hasta el
29 de enero de 2017.

3) IMPUTESE ¢l gasto de los Recursos de la Escuela de Verano JUNAEB

POR ORDEN DEL ALACALDE

S R 2 |

CA

MUNICIPALIDAD RENAICO

ACS/GCHS/REB/M%B/I\%A/mya

DISTRIBUCION

-Secretaria Municipal MR

-U. Control MR

- Of. Partes MRE.

- Archivo Transparencia MR,

- Depto. Educacion Municipal ME.
- U. Personal ME,

- Interesado.




MUNICIPALIDAD DE RENAICO
DIRECCION COMUNAL DE EDUCACION

CONTRATO A HONORARIOS.

En Renaico a 17 de enero del 2017, entre la Municipalidad de Renaico, Persona Juridica
de Derecho Publico, R.U.T. 69.180.400-3, representada por su Alcalde don ALEX CASTILLO
SALAMANCA, Cédula Nacional de Identidad N° 10.620.970-7, Chileno, con domicilio en calle
Comercio N°206 de Renaico; y Don (fia) KATHERINNE ANDREA S. AVILA OVALLE, Cédula de
Identidad N° 19.381.021-7, con Domicilio en1 Av. Industria N° 305, de la Comuna de Renaico, se
ha convenido el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

PRIMERO: Con tal proposito se contratan los servicios de KATHERINNE ANDREA S. AVILA
OVALLE, quien se compromete a prestar el servicio de ANIMADORA en el Liceo Agricola
Manzanares de Renaico.

SEGUNDO: Por los servicios prestados la Municipalidad de Renaico paga al prestador de servicios,
va individualizado, la suma bruta de $ 100000.- (cien mil pesos).

TERCERO: El presente Contrato de Prestacion de Servicios regira desde el 23.01.2017 al
29.01.2017, sin derecho a INDEMNIZACION alguna, sin perjuicio de lo anterior, la Municipalidad
se reserva el Derecho de no cancelar o cancelar proporcionalmente si los servicios, materia del
presente Contrato no se efectian con la calidad, oportunidad e indicaciones entregadas, previo
informe fundado del Director del DAEM.

Se establecen en el presente contrato a favor de la prestadora los siguientes beneficios:

1.- Los dias no trabajados se entenderan justificados para efectos del pago a honorarios, previa
presentacion de licencia médica por enfermedad comun.

CUARTO: El presenta Contrato no estara afecto a Cotizaciones Previsionales, ni Asignaciones
Familiares, por tratarse de un Contrato de Prestaciones de Servicios.

QUINTO: En senial de conformidad las partes, previa lectura ratifican y firman el presente Contrato
en cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos en poder de la Municipalidad de
Renaico, uno en poder del Prestador de Servicios.

SEXTO: El presente Contrato debera ser aprobado por Decreto Alcaldicio, debidamente refrendado,
tramite sin el cual no tendra validez.

Wotuinvne A0,
EATHERINNE ANDREA S. AVILA OVALLE
RUT N° 19.381.021-7

4
ACS. /R%B/NyﬁB/mya
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Creando futuro

DECRETO EXENTO N°.: 267

RENAICO;19 de enero de 2017

VISTOS i

a) El Presupuesto vigente de la Direccion de Educacion Municipal, afo 2017, de la
Municipalidad de Renaico;

b} Resolucién N® 520 de 1996 de la Contraloria General de la Republica, que dicta normas sobre
exencion del tramite de Toma de Razon;

c¢) La facultad que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N” 18.695 de
1988 y sus modificaciones ;

DECRETO :

1) A FIN DE REGULARIZAR SITUACION ADMINISTRATIVA APRUEBASE, ¢l Contrato a
Honorarios de Prestacion de Servicios, suscrito entre la Municipalidad de Renaico y la Don (fia)
BRENDA SAMARA ESCOBAR MELLADO, Cédula de Identidad N° 19.972.520-3, se
desempenfara como “ANIMADORA?” en el LICEO AGRICOLA MANZANARES, ¢n los términos
senalados y cimplase con las clausulas establecidas en dicho Contrato.

2) DEJASE establecido que el presente contrato rige a partir del 23 de enero de 2017 hasta el
29 de enero de 2017.

3) IMPUTESE el gasto de los Recursos de la Escuela de Verano JUNAEB

POR ORDEN DEL ALACALDE

ADMINISTRADOR
MU&IC';PALIDAD DE RENAICO

S

A W

ACS/GCHS/RSB/ /M%Almya
DISTRIBUCION

Secretaria Municipal MR

-U. Control MR

- Of. Partes MR.

- Archivo Transparencia MR,

- Depto. Educacion Municipal MR,
- U. Personal MR.

- Interesado.



MUNICIPALIDAD DE RENAICO
DIRECCION COMUNAL DE EDUCACION

CONTRATO A HONORARIOS.

En Renaico a 17 de enero del 2017, entre la Municipalidad de Renaico, Persona Juridica
de Derecho Publico, R.U.T. 69.180.400-3, representada por su Alcalde don ALEX CASTILLO
SALAMANCA, Cédula Nacional de Identidad N° 10.620.970-7, Chileno, con domicilio en calle
Comercio N°206 de Renaico; y Don (hia) BRENDA SAMARA ESCOBAR MELLADO, Cédula de
Identidad N° 19.972.520-3, con Domicilio en Vergara N°004, Villa Del Rio, de la Comuna de
Remnaico, se ha convenido el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

PRIMERO: Con tal propdsito se contratan los servicios de BRENDA SAMARA ESCOBAR
MELLADO, quien se compromete a prestar el servicio de ANIMADORA en el Liceo Agricola
Manzanares de Renaico.

SEGUNDO: Por los servicios prestados la Municipalidad de Renaico paga al prestador de servicios,
ya individualizado, la suma bruta de $ 100000.- (cien mil pesos).

TERCERO: El presente Contrato de Prestacion de Servicios regird desde el 23.01.2017 al
29.01.2017, sin derecho a INDEMNIZACION alguna, sin perjuicio de lo anterior, la Municipalidad
se reserva el Derecho de no cancelar o cancelar proporcionalmente si los servicios, materia del
presente Contrato no se efectiian con la calidad, oportunidad e indicaciones entregadas, previo
informe fundado del Director del DAEM.

Se establecen en el presente contrato a favor de la prestadora los siguientes beneficios:

1.- Los dias no trabajados se entenderan justificados para efectos del pago a honorarios, previa
presentacion de licencia médica por enfermedad comtn.

CUARTO: El presenta Contrato no estara afecto a Cotizaciones Previsionales, ni Asignaciones
Familiares, por tratarse de un Contrato de Prestaciones de Servicios.

QUINTO: En senial de conformidad las partes, previa lectura ratifican y firman el presente Contrato
en cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos en poder de la Municipalidad de
Renaico, uno en poder del Prestador de Servicios.

SEXTO: El presente Contrato debera ser aprobado por Decreto Alcaldicio, debidamente refrendado,
tramite sin el cual no tendra validez.

Yyrendal .
BRENDA SAMARA ESCOBAR MELLADO
RUT N° 19.972.520-3

I

A, I%B
ACS./RSB/MRB/mya
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DECRETO EXENTO N°.: 268

RENAICO;19 de enero de 2017

VISTOS

a)

El Presupuesto vigente de la Direccion de Educacion Municipal, afio 2017, de la
Municipalidad de Renaico;

b) Resolucion N® 520 de 1996 de la Contraloria General de la Reptiblica, que dicta normas sobre
exencion del tramite de Toma de Razén;
¢) La facultad que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N 18.695 de
1988 y sus modificaciones ;
DECRETO :

1) A FIN DE REGULARIZAR SITUACION ADMINISTRATIVA APRUEBASE, el Contrato a

Honorarios de Prestacion de Servicios, suscrito entre la Municipalidad de Renaico v la Don (fia)
CONSTANZA MACKARENA ALVEAL MENDOZA, Cédula de Identidad N°. 19.380.231-1, se
desempefiara como “ANIMADORA” en el LICEO AGRICOLA MANZANARES, en los términos
senalados y cumplase con las clausulas establecidas en dicho Contrato.

2) DEJASE establecido que el presente contrato rige a partir del 23 de enero de 2017 hasta el

29 de enero de 2017.

3) IMPUTESE el gasto de los Recursos de la Escuela de Verano JUNAEB

POR ORDEN DEL ALACALDE

MUNICIPALIDAD NAICO

| ~ ADMINISTRADOR
MUNICIPALIDAD DE RENAICO

L7 /
Acsmcnsms;/):%wm&umya

DISTRIBUCION
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MUNICIPALIDAD DE RENAICO
DIRECCION COMUNAL DE EDUCACION

CONTRATO A HONORARIOS.

En Renaico a 17 de enero del 2017, entre la Municipalidad de Renaico, Persona Juridica
de Derecho Publico, R.U.T. 69.180.400-3, representada por su Alcalde don ALEX CASTILLO
SALAMANCA, Cédula Nacional de Identidad N° 10.620.970-7, Chileno, con domicilio en calle
Comercio N°206 de Renaico; y Don (hia) CONSTANZA MACKARENA ALVEAL MENDOZA, Cédula
de Identidad N° 19.380.231-1, con Domicilio en AV. Estadio 671, Poblacion Copahue, de la
Comuna de Renaico, se ha convenido el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

PRIMERO: Con tal proposito se contratan los servicios de CONSTANZA MACKARENA ALVEAL
MENDOZA, quien se compromete a prestar el servicio de ANIMADORA en el Liceo Agricola
Manzanares de Renaico.

SEGUNDO: Por los servicios prestados la Municipalidad de Renaico paga al prestador de servicios,
va individualizado, la suma bruta de $ 100000.- (cien mil pesos).

TERCERO: El presente Contrato de Prestacion de Servicios regira desde el 23.01.2017 al
29.01.2017, sin derecho a INDEMNIZACION alguna, sin perjuicio de lo anterior, la Municipalidad
se reserva el Derecho de no cancelar o cancelar proporcionalmente si los servicios, materia del
presente Contrato no se efectian con la calidad, oportunidad e indicaciones entregadas, previo
informe fundado del Director del DAEM.

Se establecen en el presente contrato a favor de la prestadora los siguientes beneficios:

1.- Los dias no trabajados se entenderan justificados para efectos del pago a honorarios, previa
presentacion de licencia médica por enfermedad comun.

CUARTO: El presenta Contrato no estara afecto a Cotizaciones Previsionales, ni Asignaciones
Familiares, por tratarse de un Contrato de Prestaciones de Servicios.

QUINTO: En senal de conformidad las partes, previa lectura ratifican y firman el presente Contrato
en cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos en poder de la Municipalidad de
Renaico, uno en poder del Prestador de Servicios.

SEXTO: El presente Contrato debera ser aprobado por Decreto Alcaldicio, debidamente refrendado,
tramite sin el cual no tendra validez.

@wa?-\

CONSTANZA MACKARENA ALVEAL MENDOZA
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DECRETO EXENTO N°.: 269

RENAICO;19 de enero de 2017

VISTOS :

a)

El Presupuesto vigente de la Direccion de Educacion Municipal, afio 2017, de la
Municipalidad de Renaico;

b) Resoclucién N° 520 de 1996 de la Contraloria General de la Republica, que dicta normas sobre
exencion del tramite de Toma de Razon;
c) La facultad que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N° 18.695 de
1988 y sus modificaciones ;
DECRETO :

1) A FIN DE REGULARIZAR SITUACION ADMINISTRATIVA APRUEBASE, ¢l Contrato a

Honorarios de Prestacion de Servicios, suscrito entre la Municipalidad de Renaico y la Don (fia)
PHALLON CAROLINA PROVOSTE SEPULVEDA, Cédula de Identidad N*. 17.929.451-6, se
desemperiara como “ANIMADORA” en ¢l LICEO AGRICOLA MANZANARES, en los términos
senialados y cimplase con las clausulas establecidas en dicho Contrato.

2) DEJASE establecido que el presente contrato rige a partir del 23 de enero de 2017 hasta el

29 de enero de 2017.

3) IMPUTESE el gasto de los Recursos de la Escuela de Verano JUNAEB

POR ORDEN DEL ALACALDE
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MUNICIPALIDAD DE RENAICO
DIRECCION COMUNAL DE EDUCACION

CONTRATO A HONORARIOS.

En Renaico a 17 de enero del 2017, entre la Municipalidad de Renaico, Persona Juridica
de Derecho Publico, R.U.T. 69.180.400-3, representada por su Alcalde don ALEX CASTILLO
SALAMANCA, Cédula Nacional de Identidad N° 10.620.970-7, Chileno, con domicilio en calle
Comercio N°206 de Renaico; y Don (ha) PHALLON CAROLINA PROVOSTE SEPULVEDA, Cédula
de Identidad N° 17.929.451-6, con Domicilio en Manuel Rodriguez N° 499, de la Comuna de
Renaico, se ha convenido el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

PRIMERO: Con tal propésito se contratan los servicios de PHALLON CAROLINA PROVOSTE
SEPULVEDA, quien se compromete a prestar el servicio de ANIMADORA en el Liceo Agricola
Manzanares de Renaico.

SEGUNDO: Por los servicios prestados la Municipalidad de Renaico paga al prestador de servicios,
ya individualizado, la suma bruta de $ 100000.- (cien mil pesos).

TERCERO: El presente Contrato de Prestacion de Servicios regira desde el 23.01.2017 al
29.01.2017, sin derecho a INDEMNIZACION alguna, sin perjuicio de lo anterior, la Municipalidad
se reserva el Derecho de no cancelar o cancelar proporcionalmente si los servicios, materia del
presente Contrato no se efectian con la calidad, oportunidad e indicaciones entregadas, previo
informe fundado del Director del DAEM.

Se establecen en el presente contrato a favor de la prestadora los siguientes beneficios:

l.- Los dias no trabajados se entenderan justificados para efectos del pago a honorarios, previa
presentacion de licencia médica por enfermedad comun.

CUARTO: El presenta Contrato no estara afecto a Cotizaciones Previsionales, ni Asignaciones
Familiares, por tratarse de un Contrato de Prestaciones de Servicios.

QUINTO: En senal de conformidad las partes, previa lectura ratifican y firman el presente Contrato
en cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos en poder de la Municipalidad de
Renaico, uno en poder del Prestador de Servicios.

SEXTO: El presente Contrato debera ser aprobado por Decreto Alcaldicio, debidamente refrendado,
tramite sin el cual no tendra validez.

mi—.

PHALLON CAROLINA PROVOSTE SEPULVEDA
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DECRETO EXENTO N°.: 270

RENAICO;19 de enero de 2017

VISTOS

a)

b)

c)

El Presupuesto vigente de la Direccion de Educacién Municipal, ano 2017, de la
Municipalidad de Renaico,

Resolucion N® 520 de 1996 de la Contraloria General de la Republica, que dicta normas sobre
exencion del tramite de Toma de Razon;

La facultad que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N® 18.695 de
1988 y sus modificaciones ;

DECRETO :

1) A FIN DE REGULARIZAR SITUACION ADMINISTRATIVA APRUEBASE, el Contrato a

Honorarios de Prestacion de Servicios, suscrito entre la Municipalidad de Renaico y la Don (fa)
CAMILA NICOLE CARRASCO ESTRADA, Cédula de Identidad N° 19.719.168-6, se
desempenara como “ANIMADORA” en el LICEO AGRICOLA MANZANARES, en los términos
sefnalados y cumplase con las clausulas establecidas en dicho Contrato.

2) DEJASE establecido que el presente contrato rige a partir del 23 de enero de 2017 hasta el

29 de enero de 2017.

3) IMPUTESE el gasto de los Recursos de la Escuela de Verano JUNAEB

POR ORDEN DEL ALACALDE

CIPALIDAD DE RENAICO
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MUNICIPALIDAD DE RENAICO
DIRECCION COMUNAL DE EDUCACION

CONTRATO A HONORARIOS.

En Renaico a 17 de enero del 2017, entre la Municipalidad de Renaico, Persona Juridica
de Derecho Puablico, R.U.T. 69.180.400-3, representada por su Alcalde don ALEX CASTILLO
SALAMANCA, Cédula Nacional de Identidad N° 10.620.970-7, Chileno, con domicilio en calle
Comercio N°206 de Renaico; y Don (fia) CAMILA NICOLE CARRASCO ESTRADA, Cédula de
Identidad N° 19.719.168-6, con Domicilio en Alonso Soto Mayor#235, Poblacion Los
Congquistadores, de la Comuna de Renaico, se ha convenido el siguiente Contrato de Prestacion
de Servicios:

PRIMERO: Con tal propodsito se contratan los servicios de CAMILA NICOLE CARRASCO
ESTRADA, quien se compromete a prestar el servicio de ANIMADORA en el Liceo Agricola
Manzanares de Renaico.

SEGUNDO: Por los servicios prestados la Municipalidad de Renaico paga al prestador de servicios,
ya individualizado, la suma bruta de $ 100000.- (cien mil pesos).

TERCERO: El presente Contrato de Prestacion de Servicios regira desde el 23.01.2017 al
29.01.2017, sin derecho a INDEMNIZACION alguna, sin perjuicio de lo anterior, la Municipalidad
se reserva el Derecho de no cancelar o cancelar proporcionalmente si los servicios, materia del
presente Contrato no se efectiian con la calidad, oportunidad e indicaciones entregadas, previo
informe fundado del Director del DAEM.

Se establecen en el presente contrato a favor de la prestadora los siguientes beneficios:

1.- Los dias no trabajados se entenderan justificados para efectos del pago a honorarios, previa
presentacion de licencia médica por enfermedad comun.

CUARTO: El presenta Contrato no estara afecto a Cotizaciones Previsionales, ni Asignaciones
Familiares, por tratarse de un Contrato de Prestaciones de Servicios.

QUINTO: En sefal de conformidad las partes, previa lectura ratifican y firman el presente Contrato
en cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos en poder de la Municipalidad de
Renaico, uno en poder del Prestador de Servicios.

SEXTO: El presente Contrato debera ser aprobado por Decreto Alcaldicio, debidamente refrendado,
tramite sin el cual no tendra validez.
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DECRETO EXENTO N°.: 271

RENAICO;19 de enero de 2017

VISTOS

a) El Presupuesto vigente de la Direccion de Educacién Municipal, afio 2017, de la
Municipalidad de Renaico;

b) Resolucion N°® 520 de 1996 de la Contraloria General de la Republica, que dicta normas sobre
exencion del tramite de Toma de Razon;

c¢) La facultad que me confiere la Ley Orgdnica Constitucional de Municipalidades N® 18.695 de
1988 y sus modificaciones ;

1) A FIN DE REGULARIZAR SITUACION ADMINISTRATIVA APRUEEASE, ¢l Contrato a
Honorarios de Prestacion de Servicios, suscrito entre la Municipalidad de Renaico y la Don (fia)
KATHERIN GONZALES SAN MARTIN, Cédula de Identidad N°. 19.000.930-0, se
desempenara como “ANIMADORA” en el LICEO AGRICOLA MANZANARES, en los términos
senalados y camplase con las clausulas establecidas en dicho Contrato.

2) DEJASE establecido que el presente contrato rige a partir del 23 de enero de 2017 hasta el
29 de enero de 2017.

3) IMPUTESE el gasto de los Recursos de la Escuela de Verano JUNAEB

POR ORDEN DEL ALACALDE
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MUNICIPALIDAD DE RENAICO
DIRECCION COMUNAL DE EDUCACION

CONTRATO A HONORARIOS.

En Renaico a 17 de enero del 2017, entre la Municipalidad de Renaico, Persona Juridica
de Derecho Puablico, R.U.T. 69.180.400-3, representada por su Alcalde don ALEX CASTILLO
SALAMANCA, Cédula Nacional de Identidad N° 10.620.970-7, Chileno, con domicilio en calle
Comercio N°206 de Renaico; y Don (fia) KATHERIN GONZALES SAN MARTIN, Cédula de
ldentidad N° 19.000.930-0, con Domicilio en Manuel Rodriguez N° 1180, de la Comuina de
Renaico, se ha convenido el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

PRIMERO: Con tal propésito se contratan los servicios de KATHERIN GONZALES SAN MARTIN,
quien se compromete a prestar el servicio de ANIMADORA en el Liceo Agricola Manzanares de
Renaico.

SEGUNDO: Por los servicios prestados la Municipalidad de Renaico paga al prestador de servicios,
va individualizado, la suma bruta de $ 100000.- (cien mil pesos).

TERCERO: El presente Contrato de Prestacion de Servicios regira desde el 23.01.2017 al
29.01.2017, sin derecho a INDEMNIZACION alguna, sin perjuicio de lo anterior, la Municipalidad
se reserva el Derecho de no cancelar o cancelar proporcionalmente si los servicios, materia del
presente Contrato no se efectian con la calidad, oportunidad e indicaciones entregadas, previo
informe fundado del Director del DAEM.

Se establecen en el presente contrato a favor de la prestadora los siguientes beneficios:

1.- Los dias no trabajados se entenderan justificados para efectos del pago a honorarios, previa
presentacion de licencia médica por enfermedad comun.

CUARTO: El presenta Contrato no estara afecto a Cotizaciones Previsionales, ni Asignaciones
Familiares, por tratarse de un Contrato de Prestaciones de Servicios.

QUINTO: En senal de conformidad las partes, previa lectura ratifican y firman el presente Contrato
en cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos en poder de la Municipalidad de
Renaico, uno en poder del Prestador de Servicios.

SEXTO: El presente Contrato debera ser aprobado por Decreto Alcaldicio, debidamente refrendado,
tramite sin el cual no tendra validez.

;(DH’-{&;’U/H 'i‘._ ,_.-/
KATHERIN GONZA‘EES SAN MARTIN }( CASTﬂm:MANCA
RUT N° 19.000.930-0 ADMINISTRADOR ,
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DECRETO EXENTO N°.: 272

RENAICO;19 de enero de 2017

VISTOS :

a) El Presupuesto vigente de la Direccion de Educacién Municipal, ano 2017, de la
Municipalidad de Renaico;

b) Resolucion N° 520 de 1996 de la Contraloria General de la Republica, que dicta normas sobre
exencion del tramite de Toma de Razon;

¢) La facultad que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N® 18,695 de
1988 y sus modificaciones ;

DECRETO :

1) A FIN DE REGULARIZAR SITUACION ADMINISTRATIVA APRUEBASE, el Contrato a
Honorarios de Prestacion de Servicios, suscrito entre la Municipalidad de Renaico y la Don (fa)
ROBERTO EMILIO ARANEDA CASTANEDA, Cédula de Identidad N° 19.418.505-7, se
desempefiara como “ANIMADOR?” en ¢l LICEO AGRICOLA MANZANARES, en los términos
senalados y cumplase con las clausulas establecidas en dicho Contrato.

2) DEJASE establecido que el presente contrato rige a partir del 23 de enero de 2017 hasta el
29 de enero de 2017.

3) IMPUTESE ¢l gasto de los Recursos de la Escuela de Verano JUNAEE

POR ORDEN DEL ALACALDE
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MUNICIPALIDAD DE RENAICO
DIRECCION COMUNAL DE EDUCACION

CONTRATO A HONORARIOS.

En Renaico a 17 de enero del 2017, entre la Municipalidad de Renaico, Persona Juridica
de Derecho Publico, R.U.T. 69.180.400-3, representada por su Alcalde don ALEX CASTILLO
SALAMANCA, Cédula Nacional de Identidad N° 10.620.970-7, Chileno, con domicilio en calle
Comercio N°206 de Renaico; y Don (fa) ROBERTO EMILIO ARANEDA CASTANEDA, Cédula de
Identidad N° 19.418.505-7, con Domicilio en Pasaje Alegria N° 221, Villa Amanecer , de la
Comuna de Renaico, se ha convenido el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

PRIMERO: Con tal propésito se contratan los servicios de ROBERTO EMILIO ARANEDA
CASTANEDA, quien se compromete a prestar el servicio de ANIMADOR en el Liceo Agricola
Manzanares de Renaico.

SEGUNDO: Por los servicios prestados la Municipalidad de Renaico paga al prestador de servicios,
ya individualizado, la suma bruta de $ 100000.- (cien mil pesos).

TERCERO: El presente Contrato de Prestacion de Servicios regira desde el 23.01.2017 al
29.01.2017, sin derecho a INDEMNIZACION alguna, sin perjuicio de lo anterior, la Municipalidad
se reserva el Derecho de no cancelar o cancelar proporcionalmente si los servicios, materia del
presente Contrato no se efectiian con la calidad, oportunidad e indicaciones entregadas, previo
informe fundado del Director del DAEM.

Se establecen en el presente contrato a favor de la prestadora los siguientes beneficios:

1.- Los dias no trabajados se entenderan justificados para efectos del pago a honorarios, previa
presentacion de licencia médica por enfermedad comun.

CUARTO: El presenta Contrato no estara afecto a Cotizaciones Previsionales, ni Asignaciones
Familiares, por tratarse de un Contrato de Prestaciones de Servicios.

QUINTO: En senal de conformidad las partes, previa lectura ratifican y firman el presente Contrato
en cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos en poder de la Municipalidad de
Renaico, uno en poder del Prestador de Servicios.

SEXTO: El presente Contrato debera ser aprobado por Decreto Alcaldicio, debidamente refrendado,
tramite sin el cual no tendra validez.

Al C\
ROBERTO EMILIO ARANEDA CASTANEDA
RUT N° 19.418.505-7
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DECRETO EXENTO N°.: 273

RENAICO;19 de enero de 2017

VISTOS :

a) El Presupuesto vigente de la Direccion de Educacién Municipal, afo 2017, de la
Municipalidad de Renaico;

b) Resolucién N° 520 de 1996 de la Contraloria General de la Republica, que dicta normas sobre
exencion del tramite de Toma de Razon;

c) La facultad que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N® 18.695 de
1988 y sus modificaciones ;

DECRETO :

1) A FIN DE REGULARIZAR SITUACION ADMINISTRATIVA APRUEBASE, ¢l Contrato a
Honorarios de Prestacion de Servicios, suscrito entre la Municipalidad de Renaico y la Don (fia)
DANIEL ALEXIS VALLEJOS ZAMBRANO, Cédula de Identidad N° 19.720.205-k, se
desempenara como “ANIMADOR” en el LICEO AGRICOLA MANZANARES, en los términos
sefalados y camplase con las clausulas establecidas en dicho Contrato.

2) DEJASE establecido que el presente contrato rige a partir del 23 de enero de 2017 hasta el
29 de enero de 2017.

3) IMPUTESE el gasto de los Recursos de la Escuela de Verano JUNAEB

POR ORDEN DEL ALACALDE
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MUNICIPALIDAD DE RENAICO
DIRECCION COMUNAL DE EDUCACION

CONTRATO A HONORARIOS.

En Renaico a 17 de enero del 2017, entre la Municipalidad de Renaico, Persona Juridica
de Derecho Publico, R.U.T. 69.180.400-3, representada por su Alcalde don ALEX CASTILLO
SALAMANCA, Cédula Nacional de Identidad N° 10.620.970-7, Chileno, con domicilio en calle
Comercio N°206 de Renaico; y Don (fia) DANIEL ALEXIS VALLEJOS ZAMBRANO, Cédula de
Identidad N°® 19.720.205-k, con Domicilio en Cornelio Olsen S/N , de la Comuna de Renaico, se
ha convenido el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

PRIMERO: Con tal propésito se contratan los servicios de DANIEL ALEXIS VALLEJOS
ZAMBRANO, quien se compromete a prestar el servicio de ANIMADOR en el Liceo Agricola
Manzanares de Renaico.

SEGUNDO: Por los servicios prestados la Municipalidad de Renaico paga al prestador de servicios,
ya individualizado, la suma bruta de $ 100000.- (cien mil pesos).

TERCERO: El presente Contrato de Prestacion de Servicios regira desde el 23.01.2017 al
29.01.2017, sin derecho a INDEMNIZACION alguna, sin perjuicio de lo anterior, la Municipalidad
se reserva el Derecho de no cancelar o cancelar proporcionalmente si los servicios, materia del
presente Contrato no se efectian con la calidad, oportunidad e indicaciones entregadas, previo
informe fundado del Director del DAEM.

Se establecen en el presente contrato a favor de la prestadora los siguientes beneficios:

1.- Los dias no trabajados se entenderan justificados para efectos del pago a honorarios, previa
presentacion de licencia médica por enfermedad comun.

CUARTO: El presenta Contrato no estara afecto a Cotizaciones Previsionales, ni Asignaciones
Familiares, por tratarse de un Contrato de Prestaciones de Servicios.

QUINTO: En senal de conformidad las partes, previa lectura ratifican y firman el presente Contrato
en cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos en poder de la Municipalidad de
Renaico, uno en poder del Prestador de Servicios.

SEXTO: El presente Contrato debera ser aprobado por Decreto Alcaldicio, debidamente refrendado,
tramite sin el cual no tendra validez.
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DECRETO EXENTO N°.: 274

RENAICO;19 de enero de 2017

VISTOS :

a) El Presupuesto vigente de la Direccion de Educacién Municipal, afio 2017, de la
Municipalidad de Renaico;

b) Resolucion N 520 de 1996 de la Contraloria General de la Reptblica, que dicta normas sobre
exencion del tramite de Toma de Razon;

c) La facultad que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N° 18.695 de
1988 v sus modificaciones ;

DECRETO

1) A FIN DE REGULARIZAR SITUACION ADMINISTRATIVA APRUEBASE, el Contrato a
Honorarios de Prestacién de Servicios, suscrito entre la Municipalidad de Renaico y la Deon (fia)
DIEGO ALEXIS VEJAR MARDONES, Cédula de Identidad N°. 19.972.192-5, se
desempefiara como “ANIMADOR” en el LICEO AGRICOLA MANZANARES, en los términos
sefialados y cumplase con las clausulas establecidas en dicho Contrato.

2) DEJASE establecido que el presente contrato rige a partir del 23 de enero de 2017 hasta el
29 de enero de 2017.

3) IMPUTESE el gasto de los Recursos de la Escuela de Verano JUNAEB

POR ORDEN DEL ALACALDE
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MUNICIPALIDAD DE RENAICO
DIRECCION COMUNAL DE EDUCACION

CONTRATO A HONORARIOS.

En Renaico a 17 de enero del 2017, entre la Municipalidad de Renaico, Persona Juridica
de Derecho Puablico, R.U.T. 69.180.400-3, representada por su Alcalde don ALEX CASTILLO
SALAMANCA, Cedula Nacional de Identidad N° 10.620.970-7, Chileno, con domicilio en calle
Comercio N°206 de Renaico; y Don (fia) DIEGO ALEXIS VEJAR MARDONES, Cédula de Identidad
N? 19.972.192-5, con Domicilio en Pasaje Newen N° 1011, Viilla Hermosa 2 , de la Comuna de
Renaico, se ha convenido el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

PRIMERO: Con tal propésito se contratan los servicios de DIEGO ALEXIS VEJAR MARDONES,
quien se compromete a prestar el servicio de ANIMADOR en el Liceo Agricola Manzanares de
Renaico.

SEGUNDO: Por los servicios prestados la Municipalidad de Renaico paga al prestador de servicios,
va individualizado, la suma bruta de $ 100000.- (cien mil pesos).

TERCERO: El presente Contrato de Prestacion de Servicios regira desde el 23.01.2017 al
29.01.2017, sin derecho a INDEMNIZACION alguna, sin perjuicio de lo anterior, la Municipalidad
se reserva el Derecho de no cancelar o cancelar proporcionalmente si los servicios, materia del
presente Contrato no se efectian con la calidad, oportunidad e indicaciones entregadas, previo
informe fundado del Director del DAEM.

Se establecen en el presente contrato a favor de la prestadora los siguientes beneficios:

1.- Los dias no trabajados se entenderan justificados para efectos del pago a honorarios, previa
presentacion de licencia médica por enfermedad comun.

.CUARTO: El presenta Contrato no estara afecto a Cotizaciones Previsionales, ni Asignaciones
Familiares, por tratarse de un Contrato de Prestaciones de Servicios.

QUINTO: En senal de conformidad las partes, previa lectura ratifican y firman el presente Contrato
en cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos en poder de la Municipalidad de
Renaico, uno en poder del Prestador de Servicios.

SEXTO: El presente Contrato debera ser aprobado por Decreto Alcaldicio, debidamente refrendado,
tramite sin el cual no tendra validez.
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DECRETO EXENTO N°.: 275

RENAICO;19 de enero de 2017

VISTOS

a)

b)

c)

El Presupuesto vigente de la Direccion de Educacidon Municipal, afio 2017, de Ia
Municipalidad de Renaico;

Resolucion N 520 de 1996 de la Contraloria General de la Republica, que dicta normas sobre
exencion del tramite de Toma de Razon;

La facultad que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N° 18.695 de
1988 v sus modificaciones ;

DECRETO :

1) A FIN DE REGULARIZAR SITUACION ADMINISTRATIVA APRUEBASE, el Contrato a

Honorarios de Prestacion de Servicios, suscrito entre la Municipalidad de Renaico y la Don (fAa)
MARCELO MORALES FUENTES, Cédula de Identidad N°. 14.359.810-1, se desempenara
como “ANIMADOR” en ¢l LICEO AGRICOLA MANZANARES, en los términos senalados y
cumplase con las clausulas establecidas en dicho Contrato.

2) DEJASE establecido que el presente contrato rige a partir del 23 de enero de 2017 hasta el

29 de enero de 2017.

3) IMPUTESE el gasto de los Recursos de la Escuela de Verano JUNAEB

POR ORDEN DEL ALACALDE
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MUNICIPALIDAD DE RENAICO
DIRECCION COMUNAL DE EDUCACION

CONTRATO A HONORARIOS.

En Renaico a 17 de enero del 2017, entre la Municipalidad de Renaico, Persona Juridica
de Derecho Publico, R.U.T. 69.180.400-3, representada por su Alcalde don ALEX CASTILLO
SALAMANCA, Cédula Nacional de Identidad N° 10.620.970-7, Chileno, con domicilio en calle
Comercio N°206 de Renaico; y Don (fia) MARCELO MORALES FUENTES, Cédula de Identidad N°
14.359.810-1, con Domicilio en Las Lilas N° 1344, Poblacion Alemania, de la Comuna de Angol,
se ha convenido el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

PRIMERO: Con tal propésito se contratan los servicios de MARCELO MORALES FUENTES, quien
se compromete a prestar el servicio de ANIMADOR en el Liceo Agricola Manzanares de Renaico.

SEGUNDO: Por los servicios prestados la Municipalidad de Renaico paga al prestador de servicios,
va individualizado, la suma bruta de $ 100000.- (cien mil pesos).

TERCERO: El presente Contrato de Prestacion de Servicios regira desde el 23.01.2017 al
29.01.2017, sin derecho a INDEMNIZACION alguna, sin perjuicio de lo anterior, la Municipalidad
se reserva el Derecho de no cancelar o cancelar proporcionalmente si los servicios, materia del
presente Contrato no se efectian con la calidad, oportunidad e indicaciones entregadas, previo
informe fundado del Director del DAEM.

Se establecen en el presente contrato a favor de la prestadora los siguientes beneficios:

1.- Los dias no trabajados se entenderan justificados para efectos del pago a honorarios, previa
presentacion de licencia médica por enfermedad comun.

CUARTO: El presenta Contrato no estara afecto a Cotizaciones Previsionales, ni Asignaciones
Familiares, por tratarse de un Contrato de Prestaciones de Servicios.

| QUINTO: En senal de conformidad las partes, previa lectura ratifican y firman el presente Contrato
en cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos en poder de la Municipalidad de
Renaico, uno en poder del Prestador de Servicios.

SEXTO: El presente Contrato debera ser aprobado por Decreto Alcaldicio, debidamente refrendado,
tramite sin el cual no tendra validez.
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DECRETO EXENTO N°.: 276

RENAICO;19 de enero de 2017

VISTOS :

a) El Presupuesto vigente de la Direccién de Educacién Municipal, ane 2017, de la
Municipalidad de Renaico;

b) Resolucién N® 520 de 1996 de la Contraloria General de la Republica, que dicta normas sobre
exencion del tramite de Toma de Razdn; :

c) La facultad que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N° 18.695 de
1988 v sus modificaciones ;

DECRETO__:

1) A FIN DE REGULARIZAR SITUACION ADMINISTRATIVA APRUEBASE, el Contrato a
Henorarios de Prestacion de Servicios, suscrito entre la Municipalidad de Renaico y la Don (fia)
MIREYA PILAR GUINEZ CERNA, Cédula de Identidad N°. 19.465.221-6, se desempenara
como “PERSONAL DE ASEQ.” e¢n ¢l LICEQO AGRICOLA MANZANARES, en los términos
sefalados y ciunplase con las clausulas establecidas en dicho Contrato.

2) DEJASE establecido que el presente contrato rige a partir del 23 de enero de 2017 hasta el
29 de enero de 2017.

3) IMPUTESE el gasto de los Recursos de la Escuela de Verano JUNAEB

POR ORDEN DEL ALACALDE
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DECRETO EXENTO N°.: 277

RENAICO;19 de enero de 2017

VISTOS :

a) El Presupuesto vigente de la Direccibn de Educacién Municipal, ano 2017, de la
Municipalidad de Renaico;

b) Resolucion N° 520 de 1996 de la Contraloria General de la Republica, que dicta normas sobre
exencion del tramite de Toma de Razon:

¢) La facultad que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N° 18.695 de
1988 y sus modificaciones ;

DECRETO :

1) A FIN DE REGULARIZAR SITUACION ADMINISTRATIVA APRUEBASE, el Contrato a
Honoraros de Prestacion de Servicios, suscrito entre la Municipalidad de Renaico vy la Don (fia)
NATALY ANDREA LEON GODOY, Cédula de Identidad N°. 18.644.359-4, se desempenara
como “PREVENCIONISTA DE RIESGOS.” en el LICEO AGRICOLA MANZANARES, ¢n los
términos senalados y cumplase con las clausulas establecidas en dicho Contrato.

2) DEJASE establecido que el presente contrato rige a partir del 23 de enero de 2017 hasta el
29 de enero de 2017.

3) IMPUTESE cl gasto de los Recursos de la Escuela de Verano JUNAERB

POR ORDEN DEL ALACALDE
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MUNICIPALIDAD DE RENAICO
DIRECCION COMUNAL DE EDUCACION

CONTRATO A HONORARIOS.

En Renaico a 17 de enero del 2017, entre la Municipalidad de Renaico, Persona Juridica
de Derecho Publico, R.U.T. 69.180.400-3, representada por su Alcalde don ALEX CASTILLO
SALAMANCA, Cédula Nacional de Identidad N° 10.620.970-7, Chileno, con domicilio en calle
Comercio N°206 de Renaico; y Don (fia) NATALY ANDREA LEON GODOY, Cédula de Identidad N®
18.644.359-4, con Domicilio en Dominguez N° 574 , Tijeral, de la Comuna de Renaico, se ha
convenido el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

PRIMERO: Con tal propésito se contratan los servicios de NATALY ANDREA LEON GODOY, quien
se compromete a prestar el servicio de PREVENCIONISTA DE RIESGOS. en el Liceo Agricola
Manzanares de Renaico.

SEGUNDO: Por los servicios prestados la Municipalidad de Renaico paga al prestador de servicios,
ya individualizado, la suma bruta de $ 120000.- (ciento veinte mil pesos).

TERCERO: El presente Contrato de Prestacion de Servicios regira desde el 23.01.2017 al
29.01.2017, sin derecho a INDEMNIZACION alguna, sin perjuicio de lo anterior, la Municipalidad
se reserva el Derecho de no cancelar o cancelar proporcionalmente si los servicios, materia del
presente Contrato no se efectilan con la calidad, oportunidad e indicaciones entregadas, previo
informe fundado del Director del DAEM.

Se establecen en el presente contrato a favor de la prestadora los siguientes beneficios:

1.- Los dias no trabajados se entenderan justificados para efectos del pago a honorarios, previa
presentacion de licencia médica por enfermedad comun.

CUARTO: El presenta Contrato no estara afecto a Cotizaciones Previsionales, ni Asignaciones
Familiares, por tratarse de un Contrato de Prestaciones de Servicios.

QUINTO: En senial de conformidad las partes, previa lectura ratifican y firman el presente Contrato
en cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos en poder de la Municipalidad de
Renaico, uno en poder del Prestador de Servicios.

SEXTO: El presente Contrato debera ser aprobado por Decreto Alcaldicio, debidamente refrendado,
tramite sin el cual no tendra validez.
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DECRETO EXENTO N°.: 278

RENAICO;19 de enero de 2017

VISTOS :

a) El Presupuesto vigente de la Direccion de Educacién Municipal, afno 2017, de la
Municipalidad de Renaico;

b) Resolucion N® 520 de 1996 de la Contraloria General de la Republica, que dicta normas sobre
exencion del tramite de Toma de Razon;

¢) La facultad que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N° 18.695 de
1988 y sus modificaciones ;

DECRETO _ :

1) A FIN DE REGULARIZAR SITUACION ADMINISTRATIVA APRUEBASE, ¢l Contrato a
Honorarios de Prestacion de Servicios, suscrito entre la Municipalidad de Renaico y la Don (fia)
CLAUDIA VALERIA RETAMAL TORRES, Cédula de Identidad N°. 16.707.295-k, se
desempenara como “ENCARGADA DE SALUD” en ¢l LICEO AGRICOLA MANZANARES, en
los términos sefialados y cumplase con las clausulas establecidas en dicho Contrato.

2) DEJASE establecido que el presente contrato rige a partir del 23 de enero de 2017 hasta el
29 de enero de 2017.

3) IMPUTESE el gasto de los Recursos de la Escuela de Verano JUNAEB

POR ORDEN DEL ALACALDE
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MUNICIPALIDAD DE RENAICO
DIRECCION COMUNAL DE EDUCACION

CONTRATO A HONORARIOS.

En Renaico a 17 de enero del 2017, entre la Municipalidad de Renaico, Persona Juridica
de Derecho Publico, R.U.T. 69.180.400-3, representada por su Alcalde don ALEX CASTILLO
SALAMANCA, Cédula Nacional de Identidad N° 10.620.970-7, Chileno, con domicilio en calle
Comercio N°206 de Renaico; y Don (fia) CLAUDIA VALERIA RETAMAL TORRES, Cédula de
Identidad N° 16.707.295-k, con Domicilio en Dieciocho N° 173, de la Comuna de Renaico, se ha
convenido el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

PRIMERO: Con tal proposito se contratan los servicios de CLAUDIA VALERIA RETAMAL
TORRES, quien se compromete a prestar el servicio de ENCARGADA DE SALUD en el Liceo
Agricola Manzanares de Renaico.

SEGUNDO: Por los servicios prestados la Municipalidad de Renaico paga al prestador de servicios,
ya individualizado, la suma bruta de $ 125000.- (ciento veinticino mil pesos).

TERCERO: El presente Contrato de Prestacion de Servicios regira desde el 23.01.2017 al
29.01.2017, sin derecho a INDEMNIZACION alguna, sin perjuicio de lo anterior, la Municipalidad
se reserva el Derecho de no cancelar o cancelar proporcionalmente si los servicios, materia del
presente Contrato no se efectian con la calidad, oportunidad e indicaciones entregadas, previo
informe fundado del Director del DAEM.

Se establecen en el presente contrato a favor de la prestadora los siguientes beneficios:

1.- Los dias no trabajados se entenderan justificados para efectos del pago a honorarios, previa
presentacion de licencia médica por enfermedad comun.

CUARTO: El presenta Contrato no estara afecto a Cotizaciones Previsionales, ni Asignaciones
Familiares, por tratarse de un Contrato de Prestaciones de Servicios.

QUINTO: En senal de conformidad las partes, previa lectura ratifican y firman el presente Contrato
en cuatro gjemplares de igual tenor y fecha, quedando dos en poder de la Municipalidad de
Renaico, uno en poder del Prestador de Servicios.

SEXTO: El presente Contrato debera ser aprobado por Decreto Alcaldicio, debidamente refrendado,
tramite sin el cual no tendra validez.
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